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РУССКАЯ ПРАВОСЛАВНАЯ ЦЕРКОВЬ

Благотворительный фонд «Православная реабилитация»
дневной стационар «Воскресение»

ДОГОВОР № ____
	Санкт-Петербург 
	«  » ____________ 201_г.


1. Договаривающиеся стороны

1.1.
Настоящий договор заключается между Дневным стационаром «Воскресение» (в дальнейшем – ДС)  в лице руководителя Александра Семенова  и 
(в дальнейшем – Реабилитант)

2. Предмет договора

2.1. 
Главная цель работы ДС – помощь в исцелении от наркотической и других форм зависимости при активной работе над собой как самого зависимого, так и его ближайшего окружения, посредством прохождения амбулаторной программы или, при необходимости, направления зависимого в  загородные реабилитационные центры, приходы  и монастыри. А также его дальнейшей ресоциализации.
2.2. 
ДС помогает Реабилитанту встать на путь исцеления от наркотической и других форм зависимости, обрести веру в Бога в православной традиции,  усвоить общечеловеческие ценности и  обрести способность справляться с жизненными трудностями без наркотических веществ. 

3. Обязанность ДС
3.1. 
Для достижения положительного результата работа с Реабилитантом и его близкими проводится в следующих формах: 1) ресоциализация Реабилитанта в общество через прохождение амбулаторной программы в ДС; 2) подготовка Реабилитанта к пребыванию в стационаре; 3) проживание в стационаре и прохождение определенных этапов духовно-ориентированной программы; 4) одновременная работа с семьями зависимых; 5) сопровождение Реабилитанта после его возвращения из реабилитационного центра или по окончании амбулаторной программы.
3.2. 
Работа с Реабилитантом организована по трем основным направлениям: 1) духовно-нравственное воспитание (религиозное просвещение и воцерковление); 2) психотерапевтическая, психологическая, педагогическая и другая помощь, направленная на исцеление зависимости; 3) трудотерапия.
3.3. 
Реабилитант и другие участники программы безвозмездно пользуются всеми вышеперечисленными услугами, предоставляемыми ДС, а также возможностью проживания при прохождении программы в загородных реабилитационных центрах после направления в них. Трудовая деятельность Реабилитанта как в ДС, так и в реабилитационном центре осуществляется на безвозмездной основе в целях трудотерапии, навыка самообслуживания, а также для частичного обеспечения себя продуктами питания.
3.4. 
За лиц, самовольно оставивших реабилитационную программу, центр ответственности не несет.

4. Обязанности Реабилитанта

4.1.
 Сроки пребывания в дневном стационаре определяются не менее 3-х недель и не более 3-х месяцев, при отсутствии нарушений дисциплины и непрерывного прохождения программы (другое возможно только по решению руководителя стационара).
4.2. 
Прохождение медицинского освидетельствования (перечень специалистов прилагается).
4.3. 
Прохождение психологического тестирования, определенного специалистами ДС.
4.4. 
Посещение всех занятий согласно расписанию.
4.5. 
Для трудового послушания необходимо иметь свою рабочую одежду.
4.6. 
В случае пропусков занятий необходимо представить оправдательный документ или заранее предупредить куратора ДС.
4.7. 
При опоздании Реабилитант должен написать объяснительную записку.
4.8. 
Обязательное посещение Богослужений (Всенощное Бдение, Литургия, Молебны).
4.9. 
Запрещается курить, как на территории храма, так и дневного стационара.
4.10. 
Во время прохождения программы необходимо находиться в трезвости.
4.11. 
Реабилитант должен быть согласен на проведение тестирований, выявляющих наличие в его организме наркотических веществ (согласие подтверждается подписанием настоящего договора).
4.12. 
При срыве Реабилитант может продолжить посещение ДС только после принятия такого решения куратором.
4.13. 
Одежда Реабилитанта, находящегося на занятиях должна соответствовать монастырским правилам (женщины должны быть в юбках и головном уборе, мужчины – в брюках и рубашках с длинным рукавом). Данное правило распространяется и на близких Реабилитанта.
4.14. 
В ДС запрещено пользоваться аудиоаппаратурой, мобильными телефонами, а также шумно вести себя и выражаться нецензурной бранью.
4.15.
Необходимо поддерживать чистоту и порядок в аудиториях и помещениях где проходят занятия.
4.16. Необходимо проявлять уважительное отношение и послушание ко всем сотрудникам ДС.
4.17. Не иметь при себе денежных средств.
Руководитель ДС 
Александр Семенов _________________



 Реабилитант    ________________
